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Satzung der Wohnungsbaugenossenschaft ,,Amtsfeld“ eG

Die Satzung der WBG ,,Amtsfeld” eG wurde durch die Vertreterversammlung
am 26. Mai 2025 beschlossen und am 17. September 2025 in das Genossen-
schaftsregister beim Amtsgericht Charlottenburg unter Reg.-Nr. 469 B
eingetragen.

Redaktioneller Hinweis: Aus Griinden der besseren Lesbarkeit verwenden
wir die mdnnliche Form. Wir meinen immer alle Geschlechter im Sinne der
Gleichbehandlung. Die verkiirzte Sprachform hat nur redaktionelle Griinde
und beinhaltet keine Wertung.
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FIRMA UND SITZ DER GENOSSENSCHAFT
Firma und Sitz

Die Genossenschaft fihrt die Firma Wohnungsbaugenossenschaft
»~Amtsfeld“ eG. Sie hat ihren Sitz in Berlin.

GEGENSTAND DER GENOSSENSCHAFT
Zweck und Gegenstand der Genossenschaft

Zweck der Genossenschaft ist die Forderung ihrer Mitglieder vorrangig
durch eine gute, sichere und sozial verantwortbare Wohnungs-
versorgung.

Die Genossenschaft kann Bauten in allen Rechts- und Nutzungsformen
bewirtschaften, errichten, erwerben, verduBBern und betreuen; sie kann
alle im Bereich der Wohnungs- und Immobilienwirtschaft, des Stddte-
baus und der Infrastruktur anfallenden Aufgaben Gbernehmen. Hierzu
gehoren Gemeinschaftsanlagen und Folgeeinrichtungen, Léden und
Rdume flir Gewerbebetriebe, soziale, wirtschaftliche und kulturelle
Einrichtungen und Dienstleistungen.

Die Genossenschaft kann Beteiligungen im Rahmen von § 1 Abs. 2 des
Genossenschaftsgesetzes libernehmen.

Die Ausdehnung des Geschdftsbetriebes auf Nichtmitglieder ist
zugelassen; Vorstand und Aufsichtsrat beschlieBen gemdf § 28 die
Voraussetzungen.

MITGLIEDSCHAFT
Mitglieder

Mitglieder konnen werden

a) natirliche Personen
b) Personenhandelsgesellschaften sowie juristische Personen des
privaten und 6ffentlichen Rechts.

§4 Erwerb der Mitgliedschaft

Zum Erwerb der Mitgliedschaft bedarf es einer vom Bewerber zu
unterzeichnenden unbedingten Beitrittserkldrung und der Zulassung
durch die Genossenschaft. Uber die Zulassung beschlieBt der Vorstand.
Dem Bewerber ist vor Abgabe seiner Beitrittserkldrung die Satzung in
der jeweils geltenden Fassung zur Verfligung zu stellen; es reicht aus,
wenn die Satzung im Internet unter der Adresse der Genossenschaft
abrufbar ist und dem Bewerber ein Ausdruck der Satzung angeboten
wird. Eine Vollmacht zur Abgabe der Beitrittserkldrung bedarf der
Schriftform.
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Eintrittsgeld

Bei der Aufnahme ist ein Eintrittsgeld zu zahlen. Uber die Hohe des
Eintrittsgeldes bis zum Hochstbetrag eines Geschdftsanteils beschlie-
Ben Vorstand und Aufsichtsrat nach gemeinsamer Beratung gemdn

§ 28 der Satzung.

Das Eintrittsgeld ist dem Ehegatten bzw. dem eingetragenen Le-
benspartner sowie den minderjdhrigen Kindern eines Mitgliedes zu
erlassen.

Einem Beitretenden, der bereits Mitglied einer anderen Wohnungs-
genossenschaft ist, kann das Eintrittsgeld auf Antrag erlassen werden.
Hierliber entscheidet der Vorstand.

Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet durch

a) Kindigung,

b) Tod,

c) Ubertragung des gesamten Geschdftsguthabens,

d) Aufldsung oder Erldschen einer juristischen Person oder einer
Personenhandelsgesellschaft,

e) Ausschluss.

Kiindigung der Mitgliedschaft

Das Mitglied hat das Recht, durch Kiindigung seinen Austritt aus der

Genossenschaft zu erkldren.

Die Kiindigung findet nur zum Schluss eines Geschdiftsjahres statt.

Sie muss mindestens ein Jahr vorher schriftlich erfolgen.

Das Mitglied hat ein auf einen Monat befristetes auBerordentliches

Kiindigungsrecht nach MaBgabe des § 67a GenG, wenn die Vertreter-

versammlung )

a) eine wesentliche Anderung des Gegenstandes der Genossenschaft,

b) eine Erhdhung des Geschaftsanteils,

c) die Erweiterung einer Pflichtbeteiligung mit mehreren Geschdfts-
anteilen,

d) die Einfihrung der Verpflichtung der Mitglieder zur Leistung von
Nachschiissen,

e) eineldngere Kiindigungsfrist als zwei Jahre,

f)  die Erweiterung der Verpflichtung zur Inanspruchnahme von

Einrichtungen oder von anderen Leistungen der Genossenschaft
oder zur Erbringung von Sach- oder Dienstleistungen beschlieft.
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Das Mitglied scheidet aus der Genossenschaft zu dem Jahresschluss
aus, zu dem die Kiindigung fristgerecht erfolgt ist.

Ubertragung des Geschéftsguthabens

Ein Mitglied kann mit Zustimmung des Vorstandes jederzeit, auch im
Laufe des Geschdftsjahres, sein gesamtes Geschdftsguthaben durch
schriftliche Vereinbarung auf einen anderen lbertragen und hierdurch
aus der Genossenschaft ohne Auseinandersetzung ausscheiden, sofern
der Erwerber bereits Mitglied ist oder Mitglied wird.

Ein Mitglied kann sein Geschdftsguthaben, ohne aus der Genossen-
schaft auszuscheiden, teilweise Gbertragen und hierdurch die Anzahl
seiner Geschdftsanteile verringern, soweit es nicht nach der Satzung
oder einer Vereinbarung mit der Genossenschaft zur Beteiligung mit
mehreren Geschdftsanteilen verpflichtet ist oder die Beteiligung mit
mehreren Geschdftsanteilen Voraussetzung fiir eine vom Mitglied in
Anspruch genommene Leistung der Genossenschaft ist. Die Vorausset-
zungen des Abs. 1gelten entsprechend.

Ist der Erwerber nicht Mitglied der Genossenschaft, so muss er die
Mitgliedschaft erwerben und sich mit Geschdftsanteilen mindestens
in Hohe des zu libertragenden Geschdftsguthabens beteiligen.

Ist der Erwerber bereits Mitglied, so ist das Geschdftsguthaben des
ausgeschiedenen oder tbertragenden Mitgliedes seinem Geschdfts-
guthaben zuzuschreiben. Wird durch die Zuschreibung der Betrag der
bisher Ubernommenen Geschdftsanteile Uberschritten, so hat sich der
Erwerber bis zur Hohe des neuen Geschdftsguthabens mit einem oder
mehreren Anteilen zu beteiligen. § 17 Abs. 6 (Hochstzahl der Anteile,
mit denen sich ein Mitglied beteiligen kann) ist zu beachten.

Beendigung der Mitgliedschaft im Todesfall

Stirbt ein Mitglied, so geht die Mitgliedschaft bis zum Schluss des
Geschdftsjahres, in dem der Erbfall eingetreten ist, auf die Erben Gber.
Sie endet mit dem Schluss des Geschdftsjahres, in dem der Erbfall
eingetreten ist. Mehrere Erben kénnen ein Stimmrecht in dieser Zeit nur
durch einen gemeinschaftlichen Vertreter ausliben.

Beendigung der Mitgliedschaft durch Auflosung oder Erléschen
einer juristischen Person oder Personenhandelsgesellschaft

Wird eine juristische Person oder eine Personenhandelsgesellschaft
aufgelost oder erlischt sie, so endet die Mitgliedschaft mit dem Schluss
des Geschdftsjahres, in dem die Auflosung oder das Erloschen wirksam
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geworden ist. Fiihrt die Auflosung oder das Erléschen zu einer Gesamt-
rechtsnachfolge, so setzt der Gesamtrechtsnachfolger die Mitglied-
schaft bis zum Schluss des Geschdftsjahres fort.

Ausschluss eines Mitgliedes

Ein Mitglied kann zum Schluss des Geschdiftsjahres aus der Genossen-
schaft ausgeschlossen werden,

a) wenn es der Genossenschaft gegeniiber seine Pflichten aus der
Satzung, aus dem sonstigen Genossenschaftsrecht, aus den
allgemeinen Gesetzen sowie aus der Férderbeziehung (insbesonde-
re aus dem Nutzungsvertrag tUber die Wohnung) schuldhaft oder
flir die Genossenschaft und ihre Mitglieder unzumutbar verletzt;
als Pflichtverletzung in diesem Sinne gilt insbesondere,

- wenn es das Ansehen der Genossenschaft in der Offentlichkeit
schddigt oder zu schddigen versucht,

- wenn es die Beteiligung mit geschuldeten Geschdftsanteilen
(Pflichtanteile) sowie die Einzahlungen auf ibernommene Ge-
schaftsanteile (Pflichtanteile und weitere Anteile) unterl@sst,

b) wenn Uiber sein Vermdgen ein Antrag auf Eréffnung eines Insolven-
zverfahrens gestellt worden ist,

c) wenn es unbekannt verzogen ist, insbesondere keine zustellungs-
fahige Anschrift hinterlcsst oder sein Aufenthalt IGnger als ein Jahr
unbekannt ist.

In den Fdillen des Abs. 1Buchst. a bedarf es einer schriftlichen Abmah-
nung unter Androhung des Ausschlusses, es sei denn, eine Abmahnung
ist entbehrlich. Die Abmahnung ist insbesondere dann entbehrlich,
wenn die Verfehlungen des Mitgliedes schwerwiegend sind oder das
Mitglied die Erflillung seiner satzungsmdBigen oder sonstigen Ver-
pflichtungen gegeniiber der Genossenschaft ernsthaft und endgiiltig
verweigert.

Bei einem Ausschluss gemdB Abs. 1 Buchst. ¢ finden die Regelungen
des Abs. 3 Satz 2 sowie der Abs. 4 bis 6 Anwendung.

Der Ausschluss erfolgt durch Beschluss des Vorstandes. Dem auszu-
schlieBenden Mitglied ist vorher die Mdglichkeit zu geben, sich zu dem
Ausschluss zu duBern. Dem Mitglied ist der beabsichtigte Ausschluss
mitzuteilen. Gleichzeitig ist der Aufsichtsrat zu informieren.

Der AusschlieBungsbeschluss ist dem ausgeschlossenen Mitglied
unverziglich vom Vorstand durch eingeschriebenen Brief (z. B. Einwur-
feinschreiben) mitzuteilen. Von dem Zeitpunkt der Absendung dessel-
ben an, kann das Mitglied nicht mehr an der Vertreterversammlung
teilnehmen.
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Das ausgeschlossene Mitglied kann innerhalb eines Monats nach
Zugang des AusschlieBungsbeschlusses durch einen an den Vorstand
gerichteten eingeschriebenen Brief (z. B. Einwurfeinschreiben) gegen
den Ausschluss Berufung einlegen. Uber die Berufung entscheidet der
Aufsichtsrat. Die Entscheidung des Aufsichtsrates ist genossenschafts-
intern abschlieBend.

In dem Verfahren vor dem Aufsichtsrat miissen die Beteiligten Gelegen-
heit zur Stellungnahme erhalten. Der Aufsichtsrat entscheidet mit der
Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Der Beschluss ist den Beteiligten
durch eingeschriebenen Brief (z. B. Einwurfeinschreiben) mitzuteilen.

Ein Mitglied des Vorstandes oder des Aufsichtsrates kann erst ausge-
schlossen werden, wenn die Vertreterversammlung den Widerruf der
Bestellung oder die Abberufung (§ 35 Abs. 1Buchst. h) beschlossen hat.

Auseinandersetzung

Mit dem Ausgeschiedenen hat sich die Genossenschaft auseinander-
zusetzen. MaBgebend ist die Bilanz, die fur das Geschdftsjahr, zu
dessen Ende das Mitglied ausgeschieden ist, festgestellt worden ist
(§ 35 Abs. 1Buchst. b).

Der Ausgeschiedene kann lediglich sein Auseinandersetzungsgutha-
ben, nicht auch einen Anteil an den Riicklagen und dem sonstigen
Vermogen der Genossenschaft verlangen. Das Auseinandersetzungs-
guthaben wird berechnet nach dem Geschdftsguthaben des Mitgliedes
(§ 17 Abs. 7). Die Genossenschaft ist im Rahmen der gesetzlichen
Regelungen berechtigt, bei der Auseinandersetzung die ihr gegen das
ausgeschiedene Mitglied zustehenden fdlligen Forderungen gegen das
Auseinandersetzungsguthaben aufzurechnen. Der Genossenschaft
gegenliber haftet das Auseinandersetzungsguthaben des Mitgliedes
fir einen etwaigen Ausfall, insbesondere im Insolvenzverfahren des
Mitgliedes.

Die Abtretung und die Verpfdndung des Auseinandersetzungsgutha-
bens an Dritte sind unzuldssig und der Genossenschaft gegentiber
unwirksam. Eine Aufrechnung des Auseinandersetzungsguthabens
durch das Mitglied gegen seine Verbindlichkeiten gegenuiber der
Genossenschaft ist nicht gestattet. Der Vorstand kann Ausnahmen von
Satz 1und Satz 2 zulassen.

Das Auseinandersetzungsguthaben ist dem Ausgeschiedenen binnen
sechs Monaten seit dem Ende des Geschdftsjahres, zu dem das
Ausscheiden erfolgt ist, auszuzahlen, nicht jedoch vor Feststellung der
Bilanz. Der Anspruch auf Auszahlung verjdhrt in drei Jahren.
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RECHTE UND PFLICHTEN DER MITGLIEDER
Rechte der Mitglieder

Die Mitglieder liben ihre Rechte in Angelegenheiten der Genossenschaft
durch die Wahl der Vertreter fiir die Vertreterversammlung und, soweit
sie als Vertreter gewdhlt werden, gemeinschaftlich in der Vertreterver-
sammlung durch Beschlussfassung aus. Sie bewirken dadurch, dass
die Genossenschaft ihre Aufgaben erfiillen kann.

Aus den Aufgaben der Genossenschaft ergibt sich insbesondere das
Recht jedes Mitgliedes auf Inanspruchnahme von Dienstleistungen und
Einrichtungen der Genossenschaft nach den dafiir getroffenen Bestim-
mungen sowie das Recht auf Teilnahme an sonstigen Vorteilen, die die
Genossenschaft ihren Mitgliedern gewdhrt, nach MaBgabe der folgen-
den Satzungsbestimmungen und der gemdB § 28 aufgestellten Grund-
sdtze.

Das Mitglied ist aufgrund der Mitgliedschaft vor allem berechtigt,

a) weitere Geschdftsanteile zu Ubernehmen (§ 17),

b) Vertreter fur die Vertreterversammlung zu wdhlen (§ 31),

¢) ineiner vom zehnten Teil der Mitglieder in Textform abgegebenen
Eingabe die Einberufung einer Vertreterversammlung oder die
Ankiindigung von Gegenstdinden zur Beschlussfassung in einer
bereits einberufenen Vertreterversammlung, soweit diese zur
Zustdndigkeit der Vertreterversammlung gehdren, zu fordern (§ 33
Abs. 4),

d) aneinergemdB § 33 Abs. 4 einberufenen Vertreterversammlung
teilzunehmen und hier das Antrags- und Rederecht durch einen
Bevollmdchtigten auszutiben, soweit es zu den Mitgliedern gehort,
auf deren Verlangen die Vertreterversammlung einberufen wurde
(§ 33 Abs. b),

e) in einer vom zehnten Teil der Mitglieder in Textform abgegebenen
Eingabe die Einberufung einer Mitgliederversammlung zur Ab-
schaffung der Vertreterversammlung zu verlangen; §§ 33 und 34
gelten entsprechend,

f)  die Ernennung oder Abberufung von Liquidatoren in einer vom
zehnten Teil der Mitglieder unterschriebenen Eingabe beim Gericht
zu beantragen,

g) eine Abschrift der Liste der gewdhlten Vertreter und Ersatzvertreter
zu verlangen,
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h) am Bilanzgewinn der Genossenschaft teilzunehmen (§ 41),

i) das Geschdftsguthaben ganz oder teilweise durch schriftliche
Vereinbarung auf einen anderen zu libertragen (§ 8),

j)  den Austritt aus der Genossenschaft zu erkldren (§ 7),
k) weitere Geschdaftsanteile nach MaBgabe von § 18 zu kiindigen,

) die Zahlung des Auseinandersetzungsguthabens gemdB § 12
zu fordern,

m) Einsicht in die Niederschrift liber die Beschliisse der Vertreter-
versammlung zu nehmen und eine Abschrift der Niederschrift zu
verlangen sowie auf seine Kosten eine Abschrift des in der Ge-
schdftsstelle ausgelegten Jahresabschlusses, des Lageberichtes
und der Bemerkung des Aufsichtsrates zu fordern,

n) die Mitgliederliste einzusehen,

0) daszusammengefasste Ergebnis des Prifungsberichtes
einzusehen.

Wohnliche Versorgung der Mitglieder

Die Nutzung einer Genossenschaftswohnung sowie der Erwerb eines
Eigenheimes oder einer Wohnung in der Rechtsform des Wohnungs-
eigentums bzw. Dauerwohnrechts nach Wohnungseigentumsgesetz
stehen ebenso wie die Inanspruchnahme von Betreuungs-/Dienst-
leistungen in erster Linie Mitgliedern der Genossenschaft zu.

Ein Anspruch des einzelnen Mitgliedes kann aus dieser Bestimmung
nicht abgeleitet werden.

Die Genossenschaft soll angemessene Preise fiir die Uberlassung
des Gebrauchs von Genossenschaftswohnungen bilden, d. h. eine
Kosten- und Aufwandsdeckung einschlieBlich angemessener
Verzinsung des Eigenkapitals sowie der ausreichenden Bildung
von Riicklagen unter Berlicksichtigung der Gesamtrentabilitat der
Genossenschaft ermoglichen.

Uberlqssung von Wohnungen

Die Uberlassung einer Genossenschaftswohnung begriindet grund-
sdtzlich ein dauerndes Nutzungsrecht des Mitgliedes.

Das Nutzungsverhdltnis an einer Genossenschaftswohnung kann
wdhrend des Bestehens der Mitgliedschaft nur unter den im Nutzungs-
vertrag festgesetzten oder den gesetzlichen Bedingungen beendet
werden.
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Aus der Mitgliedschaft ergibt sich die Verpflichtung zur Aufbringung

der von der Genossenschaft zur Erfiillung ihrer Aufgaben bendtigten

Eigenmittel beizutragen durch:

a) Ubernahme von Geschéftsanteilen nach MaBgabe des § 17 und
fristgemdBe Zahlung hierauf,

b) Teilnahme am Verlust (§ 42),

c) weitere Zahlungen gemdB Beschluss der Vertreterversammlung
nach Auflosung der Genossenschaft bei Mitgliedern, die ihren
Geschdftsanteil noch nicht voll eingezahlt haben (§ 87a GenG).

Das Mitglied ist verpflichtet, fiir die Errichtung und Erhaltung des
genossenschaftlichen Eigentums Gemeinschaftshilfe nach MaBgabe
von Richtlinien zu leisten, die die Vertreterversammlung beschlieft.

Das Mitglied hat bei der Erfillung von Pflichten und der Wahrnehmung
von Rechten auch aus abgeschlossenen Vertrégen die Belange der
Gesamtheit der Mitglieder im Rahmen der genossenschaftlichen
Treuepflicht angemessen zu bertcksichtigen.

Das Mitglied ist verpflichtet, jede Anderung seiner Anschrift oder
E-Mail-Adresse unverziiglich mitzuteilen.

GESCHAFTSANTEILE, GESCHAFTSGUTHABEN UND HAFTSUMME
Geschdftsanteile und Geschdftsguthaben
Der Geschdftsanteil betrdgt 155,- €.

Fir den Erwerb der Mitgliedschaft ist jedes Mitglied verpflichtet, 3
Anteile zu ibernehmen. Jedes Mitglied, dem eine Wohnung und/oder
ein Tiefgaragenstellplatz Uberlassen wird oder tberlassen worden ist,
hat einen angemessenen Beitrag zur Aufbringung der Eigenleistung
durch Ubernahme weiterer Geschéftsanteile nach MaBgabe der als
Bestandeteil dieser Satzung beigefligten Anlage zu libernehmen. Diese
Anteile sind Pflichtanteile. Soweit das Mitglied bereits weitere Anteile
gemdB Abs. 4 gezeichnet hat, werden diese auf die Pflichtanteile
angerechnet.

Jeder Pflichtanteil ist sofort einzuzahlen. Der Vorstand kann Ratenzah-
lungen zulassen, die Leistungen dafir sind in Teilbetrdgen in Hohe von
mindestens 55,— € monatlich zu zahlen, beginnend ab dem nach der
Aufnahme folgenden Monat, jedoch bei Uberlassung einer Wohnung
missen die Pflichtanteile in voller Hohe eingezahlt sein.

Uber die Geschdftsanteile gemdB Abs. 2 und 3 hinaus kénnen die
Mitglieder weitere Anteile ibernehmen, wenn die vorhergehenden
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Anteile bis auf den zuletzt Gbernommenen voll eingezahlt sind und der
Vorstand die Ubernahme zugelassen hat. Fur die Einzahlung gilt Abs. 3
entsprechend.

Solange ein Geschdftsanteil nicht voll eingezahlt ist, ist die Dividende
dem Geschdftsguthaben zuzuschreiben. Im Ubrigen gilt § 41 Abs. 4 der
Satzung.

Die Hochstzahl der weiteren Anteile, mit denen sich ein Mitglied
beteiligen kann, ist 250.

Die Einzahlungen auf den/die Geschdftsanteil(e), vermehrt um
zugeschriebene Gewinnanteile, vermindert um abgeschriebene
Verlustanteile, bilden das Geschdftsguthaben des Mitgliedes.

Die Abtretung oder Verpfdndung des Geschdftsguthabens an Dritte
ist unzuldssig und der Genossenschaft gegeniiber unwirksam. Eine
Aufrechnung des Geschdftsguthabens durch das Mitglied gegen seine
Verbindlichkeiten gegeniiber der Genossenschaft ist nicht gestattet.
Fiir das Auseinandersetzungsguthaben gilt § 12 der Satzung.

Kiindigung weiterer Anteile

Das Mitglied kann die Beteiligung mit einem oder mehreren seiner
weiteren Geschdftsanteile im Sinne von § 17 Abs. 4 zum Schluss eines
Geschdftsjahres durch schriftliche Erkldrung kiindigen, soweit es nicht
nach einer Vereinbarung mit der Genossenschaft zur Beteiligung mit
mehreren Geschdftsanteilen verpflichtet ist oder die Beteiligung mit
mehreren Geschdftsanteilen Voraussetzung fiir eine von dem Mitglied
in Anspruch genommene Leistung der Genossenschaft ist. Die Kiindi-
gung findet nur zum Schluss eines Geschdftsjahres statt. Sie muss
mindestens 3 Monate vorher schriftlich erfolgen.

Ein Mitglied, das einzelne Geschdftsanteile gekiindigt hat, kann nur
den Teil seines Geschdftsguthabens beanspruchen, der die auf die
verbleibenden Geschdftsanteile geleisteten Einzahlungen, vermehrt
um zugeschriebene Gewinnanteile, vermindert um abgeschriebene
Verlustanteile, libersteigt. Fur die Ermittlung des auszuzahlenden Teils
des Geschdftsguthabens gilt § 12 sinngemdR. Soweit ein verbleibender
Geschdftsanteil noch nicht voll eingezahlt ist (§ 17 Abs. 3-6), wird der
auszahlungsfdhige Teil des Geschdftsguthabens hiermit verrechnet.

Ausschluss der Nachschusspflicht

Die Mitglieder haben auch im Falle der Insolvenz der Genossenschaft
keine Nachschusse zu leisten.
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Organe der Genossenschaft
Organe

Die Genossenschaft hat als Organe
— den Vorstand,

— den Aufsichtsrat,

— die Vertreterversammlung.

Weiterhin besteht die Méglichkeit, eine Schlichtungskommission zu
berufen, deren Mitglieder von der Vertreterversammlung gewdhlt
werden. Das Ndhere zur Wahl und zu den Aufgaben der Schlichtungs-
kommission wird in einer Schlichtungsordnung, die von Vorstand und
Aufsichtsrat nach gemeinsamer Beratung beschlossen wird, geregelt.
An die Stelle der Vertreterversammlung tritt die Mitgliederversamm-
lung, wenn die Zahl der Mitglieder unter 1.501 sinkt.

Vorstand

Der Vorstand besteht aus zwei Personen. Sie missen Mitglied der
Genossenschaft und natirliche Personen sein. Gehoren juristische
Personen oder Personengesellschaften der Genossenschaft an, konnen
die zur Vertretung befugten Personen in den Vorstand bestellt werden.

Mitglieder des Vorstandes konnen nicht sein die Ehegatten und einge-

tragenen Lebenspartner sowie weitere nahe Angehdrige * eines xi)nii:rifén’

Vorstands- oder Aufsichtsratsmitgliedes. Geschwister
sowie deren

Ehemalige Aufsichtsratsmitglieder konnen erst zwei Jahre nach Ehegatten und

eingetragenen

Ausscheiden aus dem Amt und ab erteilter Entlastung in den Vorstand  (ebenspartner
bestellt werden. § 24 Abs. 6 der Satzung bleibt unberihrt.

Die Vorstandsmitglieder werden vom Aufsichtsrat auf die Dauer von
héchstens 5 Jahren bestellt. Inre Wiederbestellung ist zuldssig. Die
Bestellung endet spdtestens mit dem Ende des Kalenderjahres, in dem
das Vorstandsmitglied das gesetzliche Rentenalter erreicht. Der
Aufsichtsrat kann Ausnahmen von Satz 3 zulassen. Die Bestellung kann
vorzeitig nur durch die Vertreterversammlung widerrufen werden (§ 35
Abs. 1Buchst. h).

Der Aufsichtsrat kann Mitglieder des Vorstandes bis zur Entscheidung
durch die Vertreterversammlung vorldufig ihres Amtes entheben. Der
Beschluss bedarf einer Mehrheit von drei Vierteln aller Mitglieder des
Aufsichtsrates. Die Vertreterversammlung ist unverzliglich einzuberu-
fen. Den vorldufig ihres Amtes enthobenen Mitgliedern des Vorstandes
ist in der Vertreterversammlung miindlich Gehor zu geben.

Anstellungsvertréige mit hauptamtlichen und nebenamtlichen Vor-
standsmitgliedern sollen auf die Dauer der Bestellung abgeschlossen
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werden. Der Aufsichtsratsvorsitzende unterzeichnet namens der
Genossenschaft die Anstellungsvertrdge mit den Vorstandsmitgliedern.
Fir die Kiindigung des Anstellungsverhdltnisses eines Vorstandsmitglie-
des unter Einhaltung der vertraglichen oder gesetzlichen Frist sowie fiir
den Abschluss von Aufhebungsvereinbarungen ist der Aufsichtsrat,
vertreten durch seinen Vorsitzenden, zustdndig. Fir die auBerordent-
liche Kiindigung des Anstellungsvertrages aus wichtigem Grund
(fristlose Kiindigung) ist die Vertreterversammlung zustdndig.

Bei ehrenamtlichen Vorstandsmitgliedern erlischt das Auftrags-
verhdltnis mit dem Ablauf oder dem Widerruf der Bestellung.

Sie konnen eine angemessene Aufwandsentschddigung erhalten,
Uber die der Aufsichtsrat bestimmt.

Leitung und Vertretung der Genossenschaft

Der Vorstand leitet die Genossenschaft unter eigener Verantwortung.
Er hat nur solche Beschrdnkungen zu beachten, die Gesetz und
Satzung festlegen.

Die Genossenschaft wird vertreten durch ein Vorstandsmitglied in
Gemeinschaft mit einem anderen Vorstandsmitglied oder in Gemein-
schaft mit einem Prokuristen.

Vorstandsmitglieder zeichnen fiir die Genossenschaft, indem sie der
Firma der Genossenschaft oder der Benennung des Vorstandes ihre
Namensunterschrift beifligen. Der Prokurist zeichnet in der Weise, dass
er der Firma seinen Namen mit einem die Prokura andeutenden Zusatz
beifligt.

Ist eine Willenserkldrung gegentiber der Genossenschaft abzugeben,
so genugt die Abgabe gegentiber einem Vorstandsmitglied oder einem
Prokuristen.

Zur Gesamtvertretung befugte Vorstandsmitglieder kdnnen einzelne
von ihnen zur Vornahme bestimmter Geschdfte oder bestimmter Arten
von Geschdften ermdchtigen. Das gilt sinngemdB fiir Vorstandsmitglie-
der, die in Gemeinschaft mit einem Prokuristen die Genossenschaft
vertreten.

Der Vorstand fiihrt die Geschdfte der Genossenschaft aufgrund seiner
Beschliisse. Niederschriften Gber Beschliisse sind von beiden Vor-
standsmitgliedern zu unterschreiben. Die Vollstéindigkeit und Verflig-
barkeit der Niederschriften sind sicherzustellen.

Beschliisse des Vorstandes konnen auch schriftlich oder im Wege von
Fernkommunikationsmedien (beispielsweise per Telefon, E-Mail oder
Videokonferenz), auch ohne Einberufung einer Sitzung, gefasst werden,
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wenn kein Vorstandsmitglied diesem Verfahren unverziiglich wider-
spricht.

Aufgaben und Pflichten des Vorstandes

Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer Geschdftsfliihrung die Sorgfalt
eines ordentlichen und gewissenhaften Geschdftsleiters einer Genos-
senschaft anzuwenden. Uber vertrauliche Angaben und Geheimnisse
der Genossenschaft, namentlich Betriebs- oder Geschdftsgeheimnisse,
die ihnen durch die Tatigkeit im Vorstand bekannt geworden sind,
haben sie auch nach ihrem Ausscheiden aus dem Amt Stillschweigen
zu wahren.

Der Vorstand ist insbesondere verpflichtet,
a) die Geschdfte entsprechend genossenschaftlicher Zielsetzung zu
flhren,

b) die fiir einen ordnungsgemaBen Geschdftsbetrieb notwendigen
personellen, sachlichen und organisatorischen MaBnahmen
rechtzeitig zu planen und durchzufiihren,

c) furein ordnungsgemadBes Rechnungswesen gemdB §§ 38 ff. der
Satzung zu sorgen,

d) Uber die Zulassung des Mitgliedschaftserwerbs und tber die
Beteiligung mit weiteren Geschdftsanteilen zu entscheiden,

e) die Mitgliederliste nach MaBgabe des Genossenschaftsgesetzes
zu fuhren,

f)  im Prifungsbericht festgehaltene Mdangel abzustellen und dem
Priifungsverband darliber zu berichten.

Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat zu berichten (iber die beabsichtigte
Geschdftspolitik und andere grundsdtzliche Fragen der Unternehmens-
planung (insbesondere die Finanz-, Investitions- und Personalplanung).
Dabei hat er auch auf wesentliche Abweichungen des Geschdftsver-
laufs von den aufgestellten Plcinen und Zielen sowie auf die erkennbaren
Risiken der kiinftigen Entwicklung einzugehen. Der Vorstand hat den
Jahresabschluss und den Lagebericht unverztiglich nach der Aufstel-
lung dem Aufsichtsrat vorzulegen. § 25 Abs. 3 ist zu beachten.

Vorstandsmitglieder, die ihre Pflichten verletzen, sind der Genossen-
schaft zum Ersatz des daraus entstehenden Schadens als Gesamt-
schuldner verpflichtet. Eine Pflichtverletzung liegt nicht vor, wenn das
Vorstandsmitglied bei einer unternehmerischen Entscheidung verniinf-
tigerweise annehmen durfte, auf Grundlage angemessener Informatio-
nen zum Wohle der Genossenschaft zu handeln. Sie haben nachzuwei-
sen, dass sie die Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften
Geschdftsleiters einer Genossenschaft angewandt haben.
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Die Ersatzpflicht gegentliber der Genossenschaft tritt nicht ein, wenn die
Handlung auf einem gesetzmdBigen Beschluss der Vertreterversamm-
lung beruht. Die Ersatzpflicht wird dagegen nicht dadurch ausge-
schlossen, dass der Aufsichtsrat die Handlung gebilligt hat.

Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drei Mitgliedern. Die Vertre-
terversammlung kann eine hohere Zahl festsetzen. Die Mitglieder des
Aufsichtsrates miissen persénlich Mitglied der Genossenschaft und
natirliche Personen sein. Gehoren juristische Personen oder Personen-
gesellschaften der Genossenschaft an, kdnnen die zur Vertretung
befugten Personen in den Aufsichtsrat gewdhlt werden.

Aufsichtsratsmitglieder kénnen nicht zugleich Vorstandsmitglieder

oder dauernde Vertreter von Vorstandsmitgliedern sein. Sie diirfen

auch nicht als Mitarbeiter in einem Arbeitsverhdltnis zur Genossen-

schaft stehen. Mitglieder des Aufsichtsrates konnen nicht sein die

Ehegatten und eingetragenen Lebenspartner sowie weitere nahe

Angehorige™ eines Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedes oder eines Ei)ni‘:fdfﬂ”:
Mitarbeiters, der in einem Arbeitsverhdltnis zur Genossenschaft steht. Geschwister

sowie deren

Ehemalige Vorstandsmitglieder knnen erst zwei Jahre nach Ausschei- Enegatten und
eingetragenen

den aus dem Amt und ab erteilter Entlastung in den Aufsichtsrat Lebenspartner
gewdhlt werden.

Die Aufsichtsratsmitglieder werden von der Vertreterversammlung fiir
drei Jahre gewdhlt. Ihre Amtszeit endet mit dem Schluss der Vertreter-
versammlung, die liber die Entlastung fiir das zweite Geschdftsjahr
nach der Wahl beschlieB3t. Hierbei wird das Geschdaftsjahr, in dem das
Aufsichtsratsmitglied gewdhlt wird, nicht mitgerechnet. Wiederwahl ist
zuldssig. Dauernd verhinderte Aufsichtsratsmitglieder sind durch die
Vertreterversammlung abzuberufen und durch Wahl zu ersetzen.

Vorschlagsberechtigt fiir die Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern sind
der Aufsichtsrat, einzelne Aufsichtsratsmitglieder sowie jedes Mitglied.
Mitglieder des Vorstandes sind nicht vorschlagsberechtigt. Zwischen
dem Tag, an dem der Wahlvorschlag dem Vorstand zugeht und dem
Tag der Versammlung muss, vorbehaltlich Satz 6, ein Zeitraum von
mindestens zwei Wochen liegen. Hierfiir ist der Zugang des Wahlvor-
schlags bei der Genossenschaft maBgebend. Weder der Tag der
Versammlung noch der Tag, an dem der Wahlvorschlag dem Vorstand
zugeht, werden mitgerechnet. Bei Wahlen im Rahmen von Versamm-
lungen nach § 32c miissen die Vorschldge bis zu dem von Vorstand und
Aufsichtsrat nach § 32c Abs. 3 Satz 4 Buchst. a festgelegten Zeitpunkt
eingehen. Nach Ablauf der Frist gemdB Satz 3 oder Satz 6 kénnen keine
Wahlvorschldge mehr gemacht werden.
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Scheiden Mitglieder im Laufe ihrer Amtszeit aus, so besteht der Auf-
sichtsrat bis zur ndchsten ordentlichen Vertreterversammlung, in der
die Ersatzwahlen vorgenommen werden, nur aus den verbleibenden
Mitgliedern. Friihere Ersatzwahlen durch eine auBBerordentliche Vertre-
terversammlung sind jederzeit moglich, jedoch dann erforderlich, wenn
die Zahl der Aufsichtsratsmitglieder unter drei herabsinkt oder der
Aufsichtsrat nicht mehr beschlussfdhig ist im Sinne von § 27 Abs. 4.
Ersatzwahlen erfolgen fiir den Rest der Amtsdauer ausgeschiedener
Aufsichtsratsmitglieder.

Nur fir einen im Voraus begrenzten Zeitraum kann der Aufsichtsrat
einzelne seiner Mitglieder zu Vertretern von verhinderten Vorstandsmit-
gliedern bestellen. In dieser Zeit und bis zur erteilten Entlastung wegen
ihrer Tatigkeit im Vorstand diirfen sie keine Tdtigkeit als Aufsichtsrats-
mitglied austiben.

Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden, einen
Schriftfiihrer und deren Stellvertreter. Das gilt auch, soweit sich seine
Zusammensetzung durch Wahlen nicht verdndert hat.

Dem Aufsichtsrat steht eine angemessene Vergiitung zu. Uber die Hohe
der Vergiitung beschlieBt die Vertreterversammlung.

Aufgaben und Pflichten des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat hat den Vorstand in seiner Geschdftsfiihrung zu
Uberwachen und zu fordern. Die Rechte und Pflichten des Aufsichtsra-
tes werden durch Gesetz und Satzung begrenzt. Hierbei hat er insbe-
sondere die Leitungsbefugnis des Vorstandes gemdB § 27 Abs. 1 GenG
zu beachten.

Der Aufsichtsrat vertritt die Genossenschaft gegentiber den Vorstands-
mitgliedern gerichtlich und auBergerichtlich. Uber die Flihrung von
Prozessen entscheidet die Vertreterversammlung.

Der Aufsichtsrat kann vom Vorstand jederzeit Auskiinfte Giber die
Angelegenheiten der Genossenschaft verlangen. Ein einzelnes Auf-
sichtsratsmitglied kann Auskiinfte nur an den gesamten Aufsichtsrat
verlangen. Jedes Aufsichtsratsmitglied hat das Recht und die Pflicht,
von den Vorlagen des Vorstandes Kenntnis zu nehmen.

Jedes Mitglied des Aufsichtsrates hat den Inhalt des Prifungsberichts
zur Kenntnis zu nehmen.

Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht und die
Vorschldge des Vorstandes fiir die Verwendung eines Jahrestiberschus-
ses oder die Deckung eines Jahresfehlbetrages zu priifen und der
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Vertreterversammlung vor Feststellung des Jahresabschlusses dariiber
Bericht zu erstatten.

Der Aufsichtsrat kann aus seiner Mitte Ausschiisse bestellen, insbeson-
dere um seine Verhandlungen und Beschliisse vorzubereiten oder um
deren Ausfihrung zu Giberwachen.

Die Mitglieder des Aufsichtsrates und seiner Ausschiisse konnen ihre
Obliegenheiten nicht anderen Personen lbertragen. Der Aufsichtsrat
kann sich zur Erfiillung seiner Uberwachungspflicht der Hilfe sachver-
stdndiger Dritter bedienen.

Beschliisse des Aufsichtsrates werden vom Vorsitzenden vertreten.
Er Gberwacht deren Ausfiihrung.

Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschdftsordnung.

Sorgfaltspflichten des Aufsichtsrates

Die Mitglieder des Aufsichtsrates haben bei ihrer Tétigkeit die Sorgfalt
eines ordentlichen und gewissenhaften Aufsichtsratsmitgliedes einer
Wohnungsgenossenschaft anzuwenden. Sie haben liber alle vertrau-
lichen Angaben und Geheimnisse der Genossenschaft sowie der
Mitglieder und von Dritten, die ihnen durch die Tatigkeit im Aufsichtsrat
bekannt geworden sind, Stillschweigen zu bewahren; dies gilt auch
nach ihrem Ausscheiden aus dem Amt. Im Ubrigen gilt gemdB § 41
GenG fur die Sorgfaltspflicht und Verantwortlichkeit der Aufsichtsrats-
mitglieder § 34 GenG sinngemdB.

Sitzungen des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat hdlt nach Bedarf Sitzungen ab. Er soll einmal im
Kalendervierteljahr, er muss einmal im Kalenderhalbjahr zusammen-
treten. Die Sitzungen werden vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates
einberufen und geleitet. Als Sitzungen des Aufsichtsrates gelten auch
die gemeinsamen Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat gemadn

§ 29. Die Geschdftsordnung trifft die ndheren Bestimmungen.

Der Aufsichtsrat soll den Vorstand in der Regel zu seinen Sitzungen
einladen. Der Vorstand nimmt ohne Stimmrecht an den Sitzungen teil.

Der Vorsitzende des Aufsichtsrates muss den Aufsichtsrat unverziiglich
einberufen, wenn ein Drittel der Mitglieder des Aufsichtsrates oder der
Vorstand unter Angabe des Zwecks und der Griinde dies verlangen.

Der Aufsichtsrat ist beschlussfdhig, wenn mehr als die Hdlfte seiner von
der Vertreterversammlung gewdhlten Mitglieder bei der Beschlussfas-
sung mitgewirkt hat. Er fasst seine Beschliisse mit Mehrheit der abge-
gebenen Stimmen; bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.
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Der Vorsitzende des Aufsichtsrats kann im Rahmen der Einberufung

nach Abs. 1festlegen,

a) dass Aufsichtsratsmitglieder auch ohne physische Anwesenheit
am Ort der Sitzung mittels Fernkommunikationsmedien (beispiels-
weise per Telefon oder Video) an der Sitzung teilnehmen kénnen
oder

b) dass eine Sitzung des Aufsichtsrats ohne physische Anwesenheit
mittels Fernkommunikationsmedien (beispielsweise per Telefon
oder per Videokonferenz) durchgefiihrt wird.

Uber die konkret zuldssigen Fernkommunikationsmedien entscheidet
jeweils der Vorsitzende des Aufsichtsrats nach pflichtgemdBem
Ermessen; er kann auch eine Kombination mehrerer Kommunikations-
wege zulassen. Ein Widerspruch gegen die Entscheidung des Vorsitzen-
den des Aufsichtsrats nach den Sdtzen 1und 2 ist ausgeschlossen.

Schriftliche Beschlussfassungen ohne Einberufung einer Sitzung des
Aufsichtsrates sind auf Vorschlag des Aufsichtsrates nur zuldssig, wenn
kein Mitglied diesem Verfahren unverzliglich widerspricht.

Uber die Beschliisse sind Niederschriften anzufertigen, die vom
Vorsitzenden und dem Schriftflihrer zu unterschreiben sind. Die
Vollstdndigkeit und Verfligbarkeit der Niederschriften ist sicherzustel-
len.

Gegenstdinde der gemeinsamen Beratungen von Vorstand
und Aufsichtsrat

Vorstand und Aufsichtsrat beschlieBen auf der Grundlage von Vorlagen
des Vorstandes nach gemeinsamer Beratung durch getrennte Abstim-
mung Uber

a) die Aufstellung des Neubau- und Modernisierungsprogrammes,

b) die Grundsdtze fiir die Vergabe von Genossenschaftswohnungen
und fiir die Benutzung von Einrichtungen der Genossenschaft,

¢) die Grundsdtze fur die Leistung von Selbsthilfe,

d) die Grundsdtze fir die VerduBerung von bebauten und unbebauten
Grundstiicken und die Bestellung und Ubertragung von Erbbau-
rechten und Dauerwohnrechten sowie die Grundsdtze fiir den
Erwerb von bebauten und unbebauten Grundstiicken,

e) die Grundsdtze fir die Betreuung der Errichtung von Eigenheimen
und Wohnungen in der Rechtsform des Wohnungseigentums oder
des Dauerwohnrechts, fiir die Durchfiihrung von Sanierungs- und
EntwicklungsmaBnahmen und die Verwaltung fremder Wohnun-
gen,
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f)  das Konzept fiir den Riickbau von Gebduden,
g) die Grundsdtze fir Nichtmitgliedergeschdéfte,
h) das Eintrittsgeld,

i) die Beteiligungen,

i)  die Erteilung der Prokura,

k) dieim Ergebnis des Berichtes liber die gesetzliche Priifung zu
treffenden MaBnahmen,

)  die Einstellung in und die Entnahme aus Ergebnisriicklagen bei der
Aufstellung des Jahresabschlusses sowie liber den Vorschlag zur
Verwendung des Bilanzgewinns oder zur Deckung des Verlustes
(§ 39 Abs. 2),

m) die Vorbereitung gemeinsamer Vorlagen an die Vertreterversammlung,

n) Bestimmungen liber das Wahlverfahren bei der Wahl von Vertre-
tern zur Vertreterversammlung,

0) die Schlichtungsordnung gemdnB § 20,

p) die Durchfihrung der Vertreterversammlung in einer der in § 32
vorgesehenen Form sowie die Form der Erorterungsphase, falls
eine Vertreterversammlung im gestreckten Verfahren (§ 32¢)
durchgefiihrt werden soll,

q) die Ubertragung der Vertreterversammlung gemdB § 32 Abs. 3 in
Bild und Ton,

r)  die Mdglichkeit der Stimmabgabe ohne Teilnahme an der Vertre-
terversammlung gemdf § 32 Abs. 4.

Gemeinsame Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat

Gemeinsame Sitzungen des Vorstandes und des Aufsichtsrates sollen
regelmdBig abgehalten werden. Die Sitzungen werden in der Regel auf
Vorschlag des Vorstandes vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates
einberufen. Die Sitzungen leitet der Vorsitzende des Aufsichtsrates
oder ein von diesem benannter Vertreter. Auf Verlangen des Priifungs-
verbandes ist eine gemeinsame Sitzung des Vorstandes und Aufsichts-
rates einzuberufen.

Fir die gemeinsame Sitzung und Beratung von Vorstand und Aufsichts-
rat gilt § 27 Abs. 5 entsprechend.

Jedes Organ stimmt nach gemeinsamer Sitzung und Beratung ge-
trennt durch Beschlussfassung ab. Fiir die Beschlussfassung im
Vorstand gilt § 22 Abs. 7 und fiir die Beschlussfassung im Aufsichtsrat
gelten § 27 Abs. 5 und Abs. 6 entsprechend. Zur Beschlussfdhigkeit im
Rahmen der getrennten Beschlussfassung ist erforderlich, dass jedes
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der Organe fur sich beschlussfdhig ist und zuvor an der gemeinsamen
Sitzung und Beratung in beschlussfdhiger Zahl teilgenommen hat.
Antrdge, deren Annahme nicht jedes der beiden Organe ordnungsge-
mdB beschlieBt, gelten als abgelehnt.

Uber die gemeinsamen Sitzungen sind vom Schriftfiihrer des Aufsichts-
rates Niederschriften anzufertigen, die vom Vorsitzenden, dem Schrift-
flhrer und einem Vorstandsmitglied zu unterschreiben sind. Die
Vollstdndigkeit und Verfligbarkeit der Niederschriften ist sicherzustel-
len. Fir die Niederschriften Uber die Beschliisse des Vorstandes gilt § 22
Abs. 6 und fir die Niederschriften Uber die Beschliisse des Aufsichtsra-
tes gilt § 27 Abs. 7 entsprechend. Die Niederschriften nach Satz 3 sind
dem jeweils anderen Organ zur Kenntnis zu geben.

Rechtsgeschdifte mit Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern

Geschdfte und Rechtsgeschdfte mit der Wohnungsbaugenossenschaft
durfen die Mitglieder des Vorstandes sowie ihre Ehegatten, eingetrage-

nen Lebenspartner und weiteren nahen Angehdrigen™ nur nach Ei)nddi:fultnedm’
vorheriger Zustimmung des Aufsichtsrates, die Mitglieder des Auf- Geschwister

. .. . ied
sichtsrates sowie ihre Ehegatten, eingetragenen Lebenspartner und Ehegatton und

weiteren nahen Angehdrigen® nur nach vorheriger Zustimmung des f‘e"bgee;gzgft":e”r
Vorstandes und des Aufsichtsrates abschlieBen. Dies gilt auch fiir

einseitige Rechtsgeschdfte sowie fiir die Anderung und Beendigung von
Vertrdgen. Der Zustimmung des Aufsichtsrates bedarf weiterhin die

gewerbliche oder freiberufliche Tdtigkeit im selben Geschdftsbereich

wie dem der Genossenschaft.

Abs. 1gilt auch fir die Rechtsgeschdfte zwischen der Genossenschaft
und juristischen Personen oder Personengesellschaften, an denen ein
Organmitglied oder seine in Abs. 1 genannten Angehdrigen beteiligt
sind oder auf die sie maBgeblichen Einfluss haben.

Rechtsgeschdftliche Erkldrungen und Vertrdge im Sinne von Abs. 1sind
namens der Genossenschaft vom Vorstand und vom Vorsitzenden des
Aufsichtsrates bzw. seinem Stellvertreter zu unterzeichnen. Die Betrof-
fenen sind von der Mitunterzeichnung ausgeschlossen.

Zusammensetzung der Vertreterversammlung und Wahl
der Vertreter

Die Vertreterversammlung besteht aus mindestens 50 von den Mitglie-
dern der Genossenschaft gewdhlten Vertretern. Die Vertreter miissen
personlich Mitglieder der Genossenschaft sein. Sie diirfen nicht dem
Vorstand oder dem Aufsichtsrat angehdéren und sich nicht durch einen
Bevollmdchtigten vertreten lassen.
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Wahlbar als Vertreter oder Ersatzvertreter sind nur nattirliche Personen,
die voll geschdftsfdhig sind. Ist ein Mitglied der Genossenschaft eine
juristische Person oder eine Personengesellschaft, konnen natiirliche
Personen, die zu deren gesetzlicher Vertretung befugt sind, als Vertreter
gewdhlt werden.

Jedes Mitglied hat bei der Wahl des jeweils zu wdhlenden Vertreters
eine Stimme. Das Mitglied oder sein gesetzlicher Vertreter konnen
schriftlich Stimmvollmacht erteilen. Ein Bevollmdchtigter kann nicht
mehr als zwei Mitglieder vertreten. Bevollmdchtigte konnen nur Mitglie-
der der Genossenschaft oder Ehegatten, eingetragene Lebenspartner,
Eltern oder volljahrige Kinder des Mitgliedes sein. Die Bevollmdchtigung
von Personen, die sich geschdftsmdBig zur Auslibung des Stimmrechts
erbieten, ist ausgeschlossen.

Die Vertreter werden in allgemeiner, unmittelbarer, gleicher und
geheimer Wahl gewdhlt. Auf 60 Mitglieder ist ein Vertreter zu wdhlen.
Auf die tbrigen Mitglieder entfdllt ein weiterer Vertreter. Ferner sind
Ersatzvertreter zu wahlen. Die Wahl kann durchgefiihrt werden in der
Form der Stimmabgabe im Wahlraum, der Briefwahl oder der On-
line-Wabhl. Sie kann auch in Kombination der in Satz 5 genannten
Formen durchgefiihrt werden. Ndhere Bestimmungen tber die Wahl
der Vertreter und Ersatzvertreter einschlieBlich der Feststellung des
Wahlergebnisses werden in der Wahlordnung getroffen.

Die Amtszeit der Vertreter beginnt mit der Annahme der Wahl, jedoch
nicht vor Ende der Amtszeit der bisherigen Vertreter. Die Amtszeit eines
Ersatzvertreters beginnt mit dem Wegfall eines Vertreters. Die Amtszeit
eines Vertreters sowie die des an seine Stelle getretenen Ersatzvertre-
ters endet mit der Vertreterversammlung, die tber die Entlastung der
Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates tiber das 4. Ge-
schdftsjahr nach dem Beginn der Amtszeit beschlieBt. Das Geschdfts-
jahr, in dem die Amtszeit beginnt, wird nicht mitgerechnet.

Die Neuwahl der Vertreter und der Ersatzvertreter muss jeweils spdtes-
tens bis zu der Vertreterversammlung durchgefiihrt sein, die Uber die
Entlastung der Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates fiir
das 4. Geschdftsjahr nach dem Beginn der Amtszeit der bisherigen Ver-
treter beschlieB3t. Soweit eine wirksame Neuwahl der Vertreterver-
sammlung nicht stattgefunden hat, bleibt die bisherige Vertreterver-
sammlung im Rahmen der gesetzlichen Hochstfrist (§ 43a Abs. 4
GenG) bis zur Neuwahl im Amt.

Das Amt des Vertreters erlischt vorzeitig, wenn ein Vertreter sein Amt
niederlegt, geschdftsunfdhig wird oder aus der Genossenschaft
ausscheidet. Erlischt das Amt des Vertreters vorzeitig, so tritt an die
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Stelle des ausgeschiedenen Vertreters ein Ersatzvertreter. Die Wahlord-
nung kann bestimmen, dass der Ersatzfall schon eintritt, wenn ein
gewdhlter Vertreter vor Annahme der Wahl wegfallt.

Neuwahlen zur Vertreterversammlung missen abweichend von Abs. 6
unverzlglich erfolgen, wenn die Zahl der Vertreter unter Berlicksichti-
gung des an die Stelle eines weggefallenen Vertreters jeweils einriicken-
den Ersatzvertreters unter die gesetzlich vorgesehene Mindestzahl
(Abs. 1Satz 1) sinkt.

Eine Liste mit Namen und Anschriften sowie ggf. einer E-Mail-Adresse
der gewdhlten Vertreter und der Ersatzvertreter ist mindestens zwei
Wochen lang in den Geschdftsrdumen der Genossenschaft zur Einsicht
der Mitglieder auszulegen oder bis zum Ende der Amtszeit der Vertreter
auf der Internetseite der Genossenschaft zugdnglich zu machen. Die
Auslegung oder die Zugdnglichkeit im Internet ist gem. § 43 der Sat-
zung bekannt zu machen. Die Frist fiir die Auslegung oder Zugdnglich-
machung im Internet beginnt mit der Bekanntmachung. Auf Verlangen
ist jedem Mitglied eine Abschrift der Liste auszuhdndigen; hierauf ist in
der Bekanntmachung tber die Auslegung der Liste hinzuweisen.

Vertreterversammliung

Die ordentliche Vertreterversammlung hat in den ersten sechs Monaten
des Geschdftsjahres stattzufinden.

Die Vertreterversammlung kann wie folgt durchgefiihrt werden:

a) Inder Regel unter physischer Anwesenheit und Teilnahme der
Vertreter an einem physischen Versammlungsort (Prasenzveran-
staltung).

b) Esfindet eine Présenzveranstaltung gemdB Buchst. a statt und den
Vertretern wird die Teilnahme an der Prdsenzveranstaltung inklusi-
ve Auslibung ihrer Rechte ohne physische Anwesenheit am Ver-
sammlungsort erméglicht (hybride Vertreterversammlung, § 32a).

c) Die Vertreterversammlung wird ohne physischen Versammlungsort
entweder an einem bestimmten Tag (virtuelle Vertreterversamm-
lung, § 32b) oder gestreckt liber einen bestimmten Zeitraum
hinweg, der mehrere Wochen umfasst (Vertreterversammlung im
gestreckten Verfahren, § 32¢), durchgefihrt.

Eine Prasenzversammlung kann gemdB § 43b Abs. 2 Satz 2 Nr. 2 GenG
in Bild und Ton libertragen werden. Wird eine Prdsenzversammlung in
Bild und Ton Ubertragen, sind den Vertretern zusammen mit der
Einberufung séimtliche Informationen mitzuteilen, die zum uneinge-
schrdnkten Empfang der Ubertragung benétigt werden. Uber die
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Informationen nach Satz 1 haben Vorstand und Aufsichtsrat gemdf
§ 28 Buchst. g zu beschlieBen. Eine Ubertragung nach Satz 1 be-
schrdnkt sich auf die reine Wiedergabe der Versammlung in Bild und
Ton; Vertreterrechte kdnnen {iber diese Ubertragung nicht ausgeiibt
werden.

Bei einer Prdsenzversammlung kann den Vertretern gemdadf § 43b Abs.
2 Satz 1 GenG ermoglicht werden, ihre Stimme ohne Teilnahme an der
Versammlung schriftlich oder im Wege der elektronischen Kommunika-
tion abzugeben, sofern sichergestellt werden kann, dass jede Stimme
nur einmal abgegeben wird. Wird eine Stimmabgabe nach Satz 1
ermoglicht, sind den Vertretern zusammen mit der Einberufung samtli-
che Informationen mitzuteilen, die zur Auslibung des Stimmrechts
bendtigt werden. Uber die Informationen nach Satz 2 haben Vorstand
und Aufsichtsrat gemdB § 28 Buchst. r zu beschlieBen. Im Rahmen
dieser Informationen ist auch anzugeben, bis wann der Genossenschaft
mitgeteilt werden muss, ob der Vertreter von der Méglichkeit der
Stimmabgabe nach Satz 1 Gebrauch machen mochte. Die Stimmab-
gaben miissen bis zum Tag der Versammlung bei der Genossenschaft
eingegangen sein; die genaue Frist fiir die Stimmabgabe wird den
Vertretern zusammen mit den Informationen nach Satz 2 mitgeteilt.
Wer sein Stimmrecht gemdB der Scitze 1bis b im Vorfeld der Versamm-
lung ausgelibt hat, ist von der Teilnahme an der Versammlung ausge-
schlossen.

Die Durchfiihrung einer Vertreterversammlung setzt stets voraus, dass
die Vertreterrechte gewahrt werden. In den Fdllen der §§ 32 Abs. 4, 32a
bis 32¢ haben die dafiir genutzten Systeme und Kommunikationswege
dies sicherzustellen.

Der Vorstand hat der ordentlichen Vertreterversammlung den Jahres-
abschluss (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung, Anhang) sowie den
Lagebericht nebst Bemerkungen des Aufsichtsrates vorzulegen. Der
Aufsichtsrat hat der Vertreterversammlung Uber seine Tdtigkeit zu
berichten.

AuBerordentliche Vertreterversammlungen sind, abgesehen von den im
Genossenschaftsgesetz oder in dieser Satzung ausdricklich bestimm-
ten Fdllen, einzuberufen, wenn es im Interesse der Genossenschaft
erforderlich ist. Dies ist besonders dann anzunehmen, wenn der
Prifungsverband die Einberufung zur Besprechung des Priifungsergeb-
nisses oder zur Erérterung der Lage der Genossenschaft flir notwendig
hdlt. Im Fall des Satzes 2 ist das Verfahren nach § 32¢ nicht zuldssig.
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Den Vertretern kann gemdf § 43b Abs. 1Nr. 3 GenG die digitale
Teilnahme an einer Prdsenzversammlung inklusive Austibung ihrer
Rechte im Wege der elektronischen Kommunikation ohne physische
Anwesenheit am Versammlungsort ermdglicht werden (hybride
Vertreterversammlung). In diesem Fall ist eine Zwei-Wege-Kommunika-
tion aller physisch und digital teilnehmenden Vertreter mit den Organen
(Vorstand, Aufsichtsrat, Vertreterversammlung) sicherzustellen.
Vorstandsmitglieder und Aufsichtsratsmitglieder missen physisch am
Ort der Versammlung anwesend sein.

Wird eine hybride Vertreterversammlung ermdoglicht, sind den Vertre-
tern zusammen mit der Einberufung séimtliche Informationen mitzutei-
len, die zur uneingeschrdnkten Teilnahme an der Vertreterversammlung
benétigt werden. Uber die Informationen nach Satz 1 haben Vorstand
und Aufsichtsrat gemdB § 28 Buchst. p zu beschlieBen. Dazu gehdren
insbesondere Informationen tber Zugangsdaten sowie Informationen,
auf welche Weise das Rede-, Antrags-, Auskunfts- und Stimmrecht
ausgelbt werden kann.

§ 32b Virtuelle Vertreterversammlung
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Vertreterversammlungen konnen gemdf § 43b Abs. 1Nr. 2 GenG ohne
physischen Versammlungsort an einem bestimmten Tag im Wege der
elektronischen Kommunikation durchgefiihrt werden (virtuelle Vertre-
terversammlung). In diesem Fall ist eine Zwei-Wege-Kommunikation
der Vertreter mit den Organen (Vorstand, Aufsichtsrat, Vertreterver-
sammlung) sicherzustellen.

Wird eine virtuelle Vertreterversammlung durchgefiihrt, sind den
Vertretern zusammen mit der Einberufung scimtliche Informationen
mitzuteilen, die zur uneingeschrdnkten Teilnahme an der Vertreterver-
sammlung benétigt werden. Uber die Informationen nach Satz 1haben
Vorstand und Aufsichtsrat gemdf § 28 Buchst. p zu beschlieBen. Dazu
gehoren insbesondere Informationen Uber Zugangsdaten sowie
Informationen, auf welche Weise das Rede-, Antrags-, Auskunfts- und
Stimmrecht ausgelibt werden kann.

§ 32¢ Vertreterversammlung im gestreckten Verfahren
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Vertreterversammlungen kénnen gemdB § 43b Abs. 1Nr. 4 GenG auch
gestreckt lGiber einen bestimmten Zeitraum hinweg, der mehrere
Wochen umfasst, ohne physischen Versammlungsort schriftlich oder
im Wege der elektronischen Kommunikation durchgefiihrt werden
(Vertreterversammlung im gestreckten Verfahren). In diesem Fall wird
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die Vertreterversammlung lber einen bestimmten Zeitraum hinweg, der
mehrere Wochen umfasst, in zwei Phasen unterteilt (Erorterungs- und
Abstimmungsphase). Die Zwei-Wege-Kommunikation der Vertreter mit
den Organen (Vorstand, Aufsichtsrat, Vertreterversammlung) wird in
der Erdrterungsphase gemdB § 43b Abs. 1Nr. 4 a) aa) GenG ermdg-
licht, welche der Abstimmungsphase gemaB § 43b Abs. TNr. 4 b) GenG
vorgelagert ist.

Der Zeitraum zwischen dem Beginn der Erorterungsphase und dem
Ende der Abstimmungsphase stellt in diesem Fall die Vertreterver-
sammlung dar. Ist eine Frist zu berechnen, ist in diesem Fall hinsichtlich
des Tags der Vertreterversammlung auf den Beginn der Errterungs-
phase und hinsichtlich des Schlusses der Vertreterversammlung auf
das Ende der Abstimmungsphase abzustellen.

Wird eine Vertreterversammlung im gestreckten Verfahren durchge-
fihrt, sind den Vertretern zusammen mit der Einberufung sdmtliche
Informationen mitzuteilen, die zur uneingeschrdnkten Teilnahme an der
Vertreterversammlung benétigt werden. Uber die Informationen nach
Satz Thaben Vorstand und Aufsichtsrat gemdB § 28 Buchst. p zu
beschlieBen. Dazu gehdren insbesondere Informationen liber evtl.
Zugangsdaten sowie Informationen, auf welche Weise das Rede-,
Antrags-, Auskunfts- und Stimmrecht ausgelibt werden kann. Die
Informationen haben insbesondere auch die folgenden Punkte zu
enthalten:
a) Inwelcher Form und bis zu welchem Zeitpunkt im Rahmen der
Erorterungsphase Wahlvorschldge fiir das Amt des Aufsichtsrates
bei der Genossenschaft eingehen miissen (§ 24 Abs. 5 Satz 6).

b) Inwelcher Form und bis zu welchem Zeitpunkt nach Abschluss der
Erérterungsphase die Stimmabgabe zu erfolgen hat.

¢) Inwelcher Form und bis zu welchem Zeitpunkt im Rahmen der
Erérterungsphase Antrdge auf geheime Abstimmung zu stellen
sind.

d) Inwelcher Form und bis zu welchem Zeitpunkt Beschliisse oder
Wahlergebnisse verkiindet werden.

e) Inwelcher Form und bis zu welchem Zeitpunkt gewdhlte Aufsichts-
ratsmitglieder ihre Wahlannahme zu erkldren haben.

f)  Inwelcher Form und bis zu welchem Zeitpunkt im Rahmen der

Erorterungsphase Antrdge zur Beschlussfassung Uber die Verle-
sung des Priifungsberichtes nach § 59 GenG zu stellen sind.
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Die Vertreterversammlung wird in der Regel vom Vorsitzenden des
Aufsichtsrates einberufen. Das gesetzliche Recht des Vorstandes auf
Einberufung der Vertreterversammlung wird dadurch nicht beriihrt.

Die Einberufung zur Vertreterversammlung erfolgt unter Angabe der
Gegenstdnde der Tagesordnung durch eine Mitteilung an die Vertreter
in Textform oder in Schriftform. Die Einberufung ergeht vom Vorsitzen-
den des Aufsichtsrates oder vom Vorstand, falls dieser die Vertreterver-
sammlung einberuft.

Bei der Einberufung ist die Form der Versammlung nach § 32 Abs. 2
und im Fall von § 32¢ die Form der Erérterungsphase gemdf § 43b Abs.
TNr. 4 Buchst. a) aa) GenG anzugeben. In den Féillen der § 32a bis §
32¢ sind séimtliche Informationen mitzuteilen, die zur uneingeschrdnk-
ten Teilnahme an der Vertreterversammlung bendtigt werden, insbe-
sondere die erforderlichen Angaben zur Nutzung der schriftlichen oder
elektronischen Kommunikation.

Zwischen dem Tag der Vertreterversammlung und dem Tag des
Zugangs der Einberufung muss ein Zeitraum von mindestens zwei
Wochen liegen.

Die Tagesordnung der Vertreterversammlung ist allen Mitgliedern der
Genossenschaft durch Veréffentlichung im Internet unter der Adresse
der Genossenschaft bzw. durch unmittelbare schriftliche Benachrichti-
gung bekannt zu geben.

Die Vertreterversammlung muss unverziglich einberufen werden, wenn
der zehnte Teil der Mitglieder oder der dritte Teil der Vertreter dies in
einer in Textform abgegebenen Eingabe unter Anfiihrung des Zwecks
und der Griinde verlangt. Fordert der zehnte Teil der Mitglieder oder der
dritte Teil der Vertreter in gleicher Weise die Beschlussfassung liber
bestimmte, zur Zustdindigkeit der Vertreterversammlung gehérende
Gegenstdnde, so miissen diese auf die Tagesordnung gesetzt werden.

Mitglieder, auf deren Verlangen gemdaB Abs. 4 eine Vertreterversamm-
lung einberufen wird oder die die Beschlussfassung liber bestimmte
Gegenstdnde in einer Vertreterversammlung gefordert haben, konnen
an diesen Versammlungen teilnehmen. Die teilnehmenden Mitglieder
Uben ihr Rede- und Antragsrecht in der Vertreterversammlung durch
einen Bevollmdchtigten aus, der aus ihrem Kreis zu wdhlen ist. Die fiir
Vertreter geltenden Regelungen bezliglich der Teilnahme an der
Vertreterversammlung, insbesondere §§ 32a bis 32¢, gelten fiir die
Mitglieder nach Satz 1sowie den Bevollmdchtigten nach Satz 2 ent-
sprechend.
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Beschliisse konnen nur liber Gegenstdnde der Tagesordnung gefasst
werden. Nachtrdglich kénnen Antrdge auf Beschlussfassung, soweit sie
zur Zustdndigkeit der Vertreterversammlung gehéren, aufgenommen
werden.

Gegenstdnde der Tagesordnung miissen rechtzeitig vor der Vertreter-
versammlung entsprechend Abs. 2 angekiindigt werden. Zwischen dem
Tag der Vertreterversammlung und dem Tag des Zugangs der schriftli-
chen Mitteilung oder Mitteilung in Textform muss ein Zeitraum von
mindestens einer Woche liegen. Dasselbe gilt fir Antrdge des Vorstan-
des oder des Aufsichtsrates. Antrcige Uber die Leitung der Versamm-
lung sowie der in der Vertreterversammlung gestellte Antrag auf
Einberufung einer auBerordentlichen Vertreterversammlung brauchen
nicht angeklindigt zu werden.

Erfolgt die Einberufung gem. Abs. 2 oder die Ankiindigung gem. Abs. 7
durch Mitteilung an die Vertreter in Textform, gelten die Mitteilungen
am dritten Tag nach der Absendung als zugegangen. Der Tag der
Absendung wird dabei nicht mitgerechnet.

Soweit §§ 32a bis 32c andere Regelungen vorsehen, gehen diese vor.

Leitung der Vertreterversammlung und Beschlussfassung

Die Leitung der Vertreterversammlung hat der Vorsitzende des Auf-
sichtsrates oder bei seiner Verhinderung der stellvertretende Vorsitzen-
de. Sind beide verhindert, so hat ein Mitglied des Vorstandes die
Versammlung zu leiten. Der Versammlungsleiter ernennt einen Schrift-
flhrer sowie die Stimmzdhler.

Abstimmungen erfolgen nach Ermessen des Versammlungsleiters
durch Handheben oder Aufstehen. Auf Antrag kann die Vertreterver-
sammlung mit einfacher Mehrheit beschlieen, geheim durch Stimm-
zettel abzustimmen.

In der Vertreterversammlung hat jeder Vertreter eine Stimme, die nicht
Ubertragbar ist. Wer durch die Beschlussfassung entlastet oder von
einer Verbindlichkeit befreit werden soll, darf insoweit nicht abstimmen.
Das Gleiche gilt bei einer Beschlussfassung dartiber, ob die Genossen-
schaft gegen ihn einen Anspruch geltend machen soll.

Die Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates nehmen ohne
Stimmrecht an der Vertreterversammlung teil.

Bei der Feststellung des Stimmverhdltnisses werden nur die abgegebe-
nen Stimmen gezdhlt; Stimmenthaltungen und ungliltige Stimmen
werden nicht berlicksichtigt. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag —
vorbehaltlich der besonderen Regelung bei Wahlen gemdB § 34a Abs. 3
— als abgelehnt.
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Wahlen zum Aufsichtsrat erfolgen in Abhdngigkeit von der Zahl der
aufgestellten Kandidaten und der Zahl der zu vergebenden Sitze im
Wege der Einzelwahl gemdB Abs. 2 oder der Verhdltniswahl gemdf Abs.
3. § 24 Abs. 5 ist zu beachten.

Entspricht die Zahl der aufgestellten Kandidaten der Zahl der zu
vergebenden Sitze oder ist die Zahl der aufgestellten Kandidaten im
Einzelfall geringer als die Zahl der zu vergebenden Sitze, so ist im Wege
der Einzelwahl Gber die zu wdhlenden Kandidaten einzeln aufgrund von
Einzelwahlvorschldgen abzustimmen. In diesem Fall ist den Wahlbe-
rechtigten die Moglichkeit zu gewdhren, tUber jeden Kandidaten einzeln
mit einem ausdriicklichen JA oder NEIN abzustimmen. Im Fall der Wahl
mit digitalen oder schriftlichen Stimmzetteln ist hierzu flir jeden
Kandidaten einzeln ein Stimmzettel mit einem Feld fiir eine JA-Stimme
und mit einem Feld fiir eine NEIN-Stimme vorzusehen. Gewdhlt ist ein
Kandidat, wenn er mehr JA-Stimmen als NEIN-Stimmen erhalten hat.
Enthaltungen und ungliltige Stimmen werden hierbei nicht gezdhlt. Die
Abstimmungsform (mit oder ohne Stimmzettel) richtet sich nach der
Form der Vertreterversammlung und kann wie folgt durchgefiihrt
werden:
a) Die Einzelwahl im Rahmen von Prdsenzversammlungen kann offen
- durch Handheben oder Aufstehen — oder geheim mit digitalen
oder schriftlichen Stimmzetteln erfolgen.

b) Beieiner Einzelwahl im Rahmen von hybriden Vertreterversamm-
lungen (§ 32a) erfolgt die Abstimmung der digital teilnehmenden
Vertreter mit digitalen Stimmzetteln gemdRB den nach § 32a Abs. 2
bekannt gegebenen Informationen. Die Abstimmung der in
Prdasenzform teilnehmenden Vertreter erfolgt mit digitalen oder
schriftlichen Stimmzetteln.

c) Beieiner Einzelwahl im Rahmen von virtuellen Vertreterversamm-
lungen (§ 32b) erfolgt die Abstimmung mit digitalen Stimmzetteln
gemdB den nach § 32b Abs. 2 bekannt gegebenen Informationen.

d) Beieiner Einzelwahl im Rahmen von Vertreterversammlungen im
gestreckten Verfahren (§ 32¢) erfolgt die Abstimmung mit digitalen
oder schriftlichen Stimmzetteln gemdf den nach § 32¢ Abs. 3 Satz
4 Buchst. b bekannt gegebenen Informationen.

Lassen sich mehr Kandidaten aufstellen, als Sitze zu vergeben sind, so
istim Wege der Verhdaltniswahl geheim aufgrund von Stimmzetteln
abzustimmen. Es werden dabei alle Kandidaten auf einem Stimmzettel
aufgelistet. Gebundene Listenvorschldge, die nur insgesamt angenom-
men oder abgelehnt werden diirfen, sind unzuldssig. Fiir jeden Kandi-



daten steht auf dem digitalen oder schriftlichen Stimmzettel aus-
schlieBlich ein Feld fiir die JA-Stimme zur Verfligung. Der
Wahlberechtigte entscheidet sich auf seinem Stimmzettel durch
Ankreuzen der JA-Stimme fur die Kandidaten, die er wéhlen will. Jeder
Wahlberechtigte hat so viele Stimmen, wie Aufsichtsratsmitglieder zu
wdhlen sind. Gewdhlt sind diejenigen Kandidaten, die die meisten der
insgesamt abgegebenen gliltigen Stimmen erhalten haben. Bei Stim-
mengleichheit entscheidet das durch den Versammlungsleiter zu
ziehende Los. Der Gewdhlte hat unverziiglich zu erkldren, ob er die Wahl
annimmt. Die Erkldrung kann auch schon vor der Wahl vorsorglich
erfolgen. Die Abstimmungsform (digitale oder schriftliche Stimmzettel)
richtet sich nach der Form der Vertreterversammlungen und kann wie
folgt durchgefiihrt werden:
a) Beieiner Verhdltniswahl im Rahmen einer Prasenzversammlung
erfolgt die Abstimmung mit digitalen oder schriftlichen Stimmzet-
teln.

b) Beieiner Verhdltniswahl im Rahmen von hybriden Vertreterver-
sammlungen (§ 32a) erfolgt die Abstimmung der digital teilneh-
menden Vertreter mit digitalen Stimmzetteln gemdf den nach
§ 32a Abs. 2 bekannt gegebenen Informationen. Die Abstimmung
der in Prasenzform teilnehmenden Vertreter erfolgt mit digitalen
oder schriftlichen Stimmzetteln.

¢) Beieiner Verhdltniswahl im Rahmen von virtuellen Vertreter-
versammlungen (§ 32b) erfolgt die Abstimmung mit digitalen
Stimmzetteln gemdB den nach § 32b Abs. 2 bekannt gegebenen
Informationen.

d) Beieiner Verhdltniswahl im Rahmen von Vertreterversammlungen
im gestreckten Verfahren (§ 32¢) erfolgt die Abstimmung mit
digitalen oder schriftlichen Stimmzetteln gemdB den nach § 32¢
Abs. 3 Satz 4 Buchst. b bekannt gegebenen Informationen.

§ 34b Niederschrift
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Uber die Beschliisse der Vertreterversammlung ist eine Niederschrift
anzufertigen. Sie soll den Ort der Versammlung und den Tag der
Versammlung, die Form der Versammlung nach § 32 Abs. 2 sowie im
Fall von § 32¢ die Form der Erorterungsphase gemdB § 43b Abs. 1Nr. 4
Buchst. a) aa) GenG, den Namen des Versammlungsleiters sowie Art
und Ergebnis der Abstimmung und die Feststellung des Versammlungs-
leiters Uber die Beschlussfassung enthalten. Im Fall des § 32¢ kann
zusdtzlich der Zeitraum der Versammlung angegeben werden. In den
Fdllen des § 32b und § 32c gilt der Sitz der Genossenschaft als Ort der
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Versammlung. Bei Wahlen sind die Namen der vorgeschlagenen
Personen und die Zahl der auf sie entfallenden Stimmen anzugeben.
Eine Aufbewahrung der Stimmzettel ist nicht erforderlich. Die Nieder-
schrift ist vom Versammlungsleiter und mindestens einem an der
Versammlung teilnehmenden Mitglied des Vorstandes zu unterschrei-
ben. Die Belege Uber die Einberufung sind als Anlagen beizufligen.

Wird eine Satzungsdnderung beschlossen, die die Erhchung des
Geschdftsanteils, die Einflihrung oder Erweiterung der Pflichtbeteili-
gung mit weiteren Anteilen, die Einflihrung oder Erweiterung der
Nachschusspflicht, die Verldngerung der Kiindigungsfrist tiber zwei
Jahre hinaus, ferner die Fdlle des § 16 Abs. 3 GenG oder eine wesentli-
che Anderung des Gegenstandes des Unternehmens betrifft oder wird
die Fortsetzung der Genossenschaft nach § 117 GenG beschlossen, so
ist der Niederschrift ein Verzeichnis der erschienenen Vertreter mit
Vermerk der Stimmenzahl beizufligen.

Wird die Vertreterversammlung gemdB § 32q, § 32b oder § 32¢
durchgefiihrt, ist der Niederschrift zusdtzlich ein Verzeichnis liber die an
der Versammlung mitwirkenden Vertreter beizufiigen und darin die Art
der Stimmabgabe zu vermerken. Vertreter, die an einer Vertreterver-
sammlung gemdB § 32a, § 32b oder § 32¢ schriftlich oder im Wege der
elektronischen Kommunikation teilgenommen haben, gelten als
erschienen.

Jedem Mitglied ist die Einsicht in die Niederschrift zu gestatten und auf
Verlangen eine Abschrift der Niederschrift unverzliglich zur Verfliigung
zu stellen. Die Niederschrift ist von der Genossenschaft aufzubewahren.

Zustdndigkeit der Vertreterversammlung

Die Vertreterversammlung beschlieBt Giber die im Genossenschaftsge-
setz und in dieser Satzung bezeichneten Angelegenheiten, insbesondere
Uber

a) die Anderung der Satzung,

b) die Feststellung des Jahresabschlusses (Bilanz, Gewinn
und Verlustrechnung, Anhang),

c) die Verwendung des Bilanzgewinnes,
d) die Deckung des Bilanzverlustes,

e) die Verwendung der gesetzlichen Ricklage zum Zwecke der
Verlustdeckung,

f)  die Entlastung des Vorstandes und des Aufsichtsrates,

g) die Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrates sowie die Festsetzung
einer Verglitung,
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h) den Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Vorstandes
und Abberufung des Aufsichtsrates,

i) die fristlose Kiindigung des Anstellungsvertrages von Vorstands-
mitgliedern,

i) den Ausschluss von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern
aus der Genossenschaft,

k) die Flihrung von Prozessen gegen im Amt befindliche und ausge-
schiedene Vorstands- und Aufsichtsratsmitglieder wegen ihrer
Organstellung,

) die Festsetzung der Beschrdnkungen bei der Kreditgewdhrung
gemdB § 49 GenG,

m) die Umwandlung der Genossenschaft durch Verschmelzung,
Spaltung, Vermogensiibertragung oder Formwechsel,

n) die Wahl der Mitglieder der Schlichtungskommission,
o) die Auflésung der Genossenschaft,

p) die Zustimmung zu einer Wahlordnung fiir die Wahl von Vertretern
zur Vertreterversammlung,

q) die Richtlinien fir die Leistungen von Gemeinschaftshilfe.

Die Vertreterversammlung berdt tGber
a) den Lagebericht des Vorstandes,

b) den Bericht des Aufsichtsrates,

c) den Bericht Uber die gesetzliche Priifung gemaB § 59 GenG;
gegebenenfalls beschlieBt die Vertreterversammlung liber den
Umfang der Bekanntgabe des Prifungsberichtes.

Sinkt die Zahl der Mitglieder unter 1.501, so liben die Mitglieder ihre
Rechte in Angelegenheiten der Genossenschaft gemeinschaftlich in der
Mitgliederversammlung aus. Diese tritt an die Stelle der Vertreterver-
sammlung. Die Vorschriften tber die Vertreterversammlung finden auf
die Mitgliederversammlung entsprechend Anwendung. Soweit fiir die
Ausiibung von Rechten die Mitwirkung einer bestimmten Anzahl von
Vertretern oder fiir die Beschlussfassung die Anwesenheit einer be-
stimmten Zahl von Vertretern vorgeschrieben ist, treten an die Stelle der
Vertreter die Mitglieder.

Mehrheitserfordernisse

Die Beschlusse der Vertreterversammlung werden mit der Mehrheit der
abgegebenen Stimmen gefasst, soweit nicht durch Gesetz oder
Satzung eine groBere Mehrheit oder weitere Erfordernisse bestimmt
sind.
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Beschlisse der Vertreterversammlung tiber
a) die Anderung der Satzung,

b) die Umwandlung der Genossenschaft durch Verschmelzung,
Spaltung, Vermdgenslibertragung oder Formwechsel,

c) den Widerruf der Bestellung und die fristlose Kiindigung von
Vorstandsmitgliedern sowie die Abberufung von Aufsichtsratsmit-
gliedern,

d) die Aufldsung der Genossenschaft,

bedirfen zu ihrer Giiltigkeit einer Mehrheit von drei Vierteln der abgege-
benen Stimmen.

Beschlisse liber die Auflésung gemdB Abs. 2 d) kdnnen nur gefasst
werden, wenn mindestens die Hdlfte aller Vertreter anwesend ist. Trifft
das nicht zu, so ist erneut unter Wahrung der Einladungsfrist nach
hochstens vier Wochen eine weitere Vertreterversammlung einzuberu-
fen, die ohne Riicksicht auf die Zahl der anwesenden Mitglieder mit
einer Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen Stimmen die entspre-
chenden Beschliisse fassen kann. Hierauf ist in der Einladung aus-
driicklich hinzuweisen.

Beschlisse, durch die eine Verpflichtung der Mitglieder zur Inanspruch-
nahme von Einrichtungen oder anderen Leistungen der Genossenschaft
oder zur Leistung von Sachen oder Diensten eingefiihrt oder erweitert
wird, bedrfen einer Mehrheit von mindestens neun Zehntel der abge-
gebenen Stimmen.

Wurde eine Mitgliederversammlung zur Abschaffung der Vertreterver-
sammlung einberufen, konnen Beschliisse Uiber die Abschaffung der
Vertreterversammlung nur gefasst werden, wenn mindestens drei
Zehntel aller Mitglieder anwesend oder vertreten sind. Deren Beschluss-
fassung bedarf dann einer Mehrheit von drei Viertel der abgegebenen
Stimmen.

Auskunftsrecht

Jedem Vertreter ist auf Verlangen in der Vertreterversammlung vom
Vorstand oder Aufsichtsrat Auskunft Giber Angelegenheiten der Genos-
senschaft zu geben, soweit das zur sachgemdBen Beurteilung des
Gegenstandes der Tagesordnung erforderlich ist. Die Auskunft hat den
Grundsdtzen einer gewissenhaften und getreuen Rechenschaft zu
entsprechen.

Die Auskunft darf verweigert werden, soweit

a) die Erteilung der Auskunft nach verniinftiger kaufmdnnischer
Beurteilung geeignet ist, der Genossenschaft einen nicht unerhebli-
chen Nachteil zuzuflgen,



b) die Erteilung der Auskunft strafbar wére oder eine gesetzliche,
satzungsmdBige oder vertragliche Geheimhaltungspflicht verlet-
zen wiirde,

c) das Auskunftsverlangen die personlichen oder geschdéftlichen
Verhdltnisse eines Dritten betrifft,

d) essich um arbeitsvertragliche Vereinbarungen mit Vorstandsmit-
gliedern oder Mitarbeitern der Genossenschaft handelt,

e) die Verlesung von Schriftstiicken zu einer unzumutbaren Verldnge-
rung der Vertreterversammlung flihren wiirde.

(3)  Wird einem Vertreter eine Auskunft verweigert, so kann er verlangen,
dass die Frage und der Grund, aus dem die Auskunft verweigert worden
ist, in die Niederschrift aufgenommen werden.

VIl. RECHNUNGSLEGUNG
§ 38 Geschdftsjahr und Aufstellung des Jahresabschlusses
(M Das Geschdftsjahr lduft vom 01.01. bis zum 31.12.

(2) Der Vorstand hat dafiir zu sorgen, dass das Rechnungswesen und die
Betriebsorganisation die Erflillung der Aufgaben der Genossenschaft
gewdhrleisten.

(8) DerVorstand hat nach Ablauf eines jeden Geschaftsjahres einen
Jahresabschluss (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung, Anhang)
aufzustellen. Der Jahresabschluss muss den gesetzlichen Vorschriften
Uiber die Bewertung sowie den gesetzlichen Vorschriften tber die
Gliederung der Bilanz sowie Gewinn- und Verlustrechnung entsprechen.
Die vorgeschriebenen Formbldtter sind anzuwenden.

(&)  Zusammen mit dem Jahresabschluss hat der Vorstand einen Lagebe-
richt aufzustellen. Der Lagebericht hat den Anforderungen des § 289
HGB zu entsprechen.

(5) Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind mit dem Vorschlag zur
Verwendung des Bilanzgewinns oder zur Deckung eines Bilanzverlustes
unverzuglich nach ihrer Aufstellung dem Aufsichtsrat zur Prifung
vorzulegen und sodann mit den Bemerkungen des Aufsichtsrates der
Vertreterversammlung zuzuleiten.

§ 39 Vorbereitung der Beschlussfassung liber den Jahresabschluss

(1) Derdurch den Aufsichtsrat gepriifte Jahresabschluss (Bilanz, Gewinn-
und Verlustrechnung, Anhang) und der Lagebericht des Vorstandes
sowie der Bericht des Aufsichtsrates sind spdtestens eine Woche vor
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der Vertreterversammlung in der Geschdftsstelle der Genossenschaft
zur Einsicht fir die Mitglieder auszulegen oder ihnen sonst zur Kenntnis
zu bringen.

Der Vertreterversammlung ist neben dem Jahresabschluss auch der
Vorschlag zur Verwendung des Bilanzgewinns oder zur Deckung eines
Bilanzverlustes zur Beschlussfassung vorzulegen.

RUCKLAGEN, GEWINNVERTEILUNG UND VERLUSTDECKUNG
Riicklagen

Es ist eine gesetzliche Riicklage zu bilden. Sie ist ausschlieBlich zur
Deckung eines sich aus der Bilanz ergebenden Verlustes bestimmt.

Der gesetzlichen Riicklage sind mindestens 10 % des Jahresiiberschus-
ses abziiglich eines Verlustvortrages zuzuweisen, bis die gesetzliche
Ricklage 50% des Gesamtbetrages der in der Jahresbilanz ausgewie-
senen Verbindlichkeiten erreicht hat. Die gesetzliche Riicklage ist bei
der Aufstellung der Bilanz zu bilden.

Im Ubrigen kénnen bei der Aufteilung des Jahresabschlusses andere
Ergebnisriicklagen gebildet werden.

Gewinnverwendung

Der Bilanzgewinn kann unter die Mitglieder als Gewinnanteil verteilt
werden; er kann zur Bildung von anderen Ergebnisriicklagen verwandt
werden.

Der Gewinnanteil soll 4% des Geschdftsguthabens nicht libersteigen.

Die Verteilung als Gewinnanteil erfolgt nach dem Verhdltnis der Ge-
schaftsguthaben bei Beginn des Geschdaftsjahres, fur das der Jahres-
abschluss aufgestellt ist.

Solange ein Geschdftsanteil nicht voll erreicht ist, wird der Gewinnanteil
nicht ausgezahlt, sondern dem Geschdftsguthaben zugeschrieben. Das
gilt auch, wenn das Geschdftsguthaben zur Deckung eines Verlustes
vermindert worden ist.

Verlustdeckung

Wird ein Bilanzverlust ausgewiesen, so hat die Vertreterversammlung
Uber die Verlustdeckung zu beschlieBen, insbesondere dariiber, in
welchem Umfang der Verlust durch Verminderung der Geschdftsgut-
haben oder Heranziehung der gesetzlichen Riicklage zu beseitigen ist.
Werden die Geschdftsguthaben zur Verlustdeckung herangezogen, so
wird der Verlustanteil nicht nach den vorhandenen Geschdftsguthaben,
sondern nach dem Verhdltnis der satzungsmdBigen Pflichtzahlungen
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bei Beginn des Geschdftsjahres, fiir das der Jahresabschluss aufge-
stellt ist, berechnet, auch wenn diese noch riickstdndig sind.

BEKANNTMACHUNGEN
Bekanntmachung

Bekanntmachungen werden unter der Firma der Genossenschaft
veroffentlicht; sie sind gemdB § 22 Abs. 2 und 3 von dem Vorstand zu
unterzeichnen. Bekanntmachungen des Aufsichtsrates werden unter
Nennung des Aufsichtsrates vom Vorsitzenden und bei Verhinderung
von seinem Stellvertreter unterzeichnet.

Bekanntmachungen, die durch Gesetz oder Satzung in einem 6ffentli-
chen Blatt zu erfolgen haben, werden im Internet unter der Adresse der
Genossenschaft veroffentlicht. Die Einberufung zur Vertreterversamm-
lung und die Ankiindigung von Gegenstdnden der Tagesordnung haben
nach § 33 Abs. 2 zu erfolgen. Satz 1 gilt nicht fiir die offenlegungspflich-
tigen Unterlagen der Rechnungslegung; diese werden im Unterneh-
mensregister veroffentlicht. Alle anderen Bekanntmachungen erfolgen
in Text- oder Schriftform und/oder im Internet unter der Adresse der
Genossenschaft.

X. PRUFUNG DER GENOSSENSCHAFT, PRUFUNGSVERBAND

§ 44
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Priifung

Zwecks Feststellung der wirtschaftlichen Verhdltnisse und der Ord-
nungsmdBigkeit der Geschdftsfiihrung sind die Einrichtungen, die
Vermogenslage sowie die Geschdftsflihrung der Genossenschaft
einschlieBlich der Fiihrung der Mitgliederliste fiir jedes Geschdiftsjahr zu
prufen.

Im Rahmen der Prifung nach Abs. 1ist der Jahresabschluss unter
Einbeziehung der Buchfiihrung und des Lageberichts zu priifen.

Soweit die Genossenschaft Priifungspflichten aus der Makler- und
Bautrdgerverordnung treffen, ist auch diese Priifung durchzufihren.

Die Genossenschaft ist Mitglied des Verbandes Berlin-Brandenburgi-
scher Wohnungsunternehmen e. V. (BBU). Sie wird von diesem Prii-
fungsverband gepriift.

Der Vorstand der Genossenschaft ist verpflichtet, die Priifung sorgfdltig
vorzubereiten. Er hat den Prifern alle Unterlagen und geforderten
Aufkldrungen zu geben, die flir die Durchfihrung der Prifung benotigt
werden.

Der Vorstand der Genossenschaft hat dem Priifungsverband den durch
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die Vertreterversammlung festgestellten Jahresabschluss und den Lagebericht
unverzlglich mit den Bemerkungen des Aufsichtsrates sowie dessen Bericht
einzureichen.

Uber das Ergebnis der Priifung haben Vorstand und Aufsichtsrat in gemeinsa-
mer Sitzung unverziiglich nach Eingang des Prifungsberichtes zu beraten. Der
Prifungsverband ist berechtigt, an der Sitzung teilzunehmen. Die Organe der
Genossenschaft sind verpflichtet, den Beanstandungen und Auflagen des
Prifungsverbandes nachzukommen.

Der Prufungsverband ist berechtigt, an den Vertreterversammlungen der
Genossenschaft teilzunehmen und darin jederzeit das Wort zu ergreifen. Er ist
daher zu allen Vertreterversammlungen fristgerecht einzuladen.

XI. AUFLOSUNG UND ABWICKLUNG
§ 45 Auflésung
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Die Genossenschaft wird aufgelost
a) durch Beschluss der Vertreterversammliung,
b) durch Eréffnung des Insolvenzverfahrens,

¢) durch Beschluss des Gerichts, wenn die Zahl der Mitglieder
weniger als drei betrdagt,

d) durch die Gbrigen im Genossenschaftsgesetz genannten Fdlle.

Fir die Abwicklung sind die Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes
mafBgebend.



Anlage zur Satzung der WBG ,,Amtsfeld“ eG

(HShe der Pflichtanteile)

GemdB Beschlissen Nr. V/7/2009 v. 25.05.2009,
V/8a-¢/2012 v. 21.05.2012, V//6/2013 v. 27.05.2013, V//6a/2023 v. 05.06.2023,
V/6b/2023 v. 05.06.2023, V//5/2025 v. 26.05.2025

GemdB § 17 Abs. 2 der Satzung sind von Mitgliedern, denen eine
Genossenschaftswohnung liberlassen wird, Pflichtanteile in folgender

Hohe zu erbringen:

Wohnanlagen GroBeinm?  Anzahl Anteile Summe
Salvador-Allende-StraBe bis 49,00 7 Pflichtanteile =1.085,00<€
49,01-65,00 9 Pflichtanteile =1.395,00€

65,01-85,00 11 Pflichtanteile =1.705,00€

85,01-135,00 13 Pflichtanteile =2.015,00€

groBer 135,00 15 Pflichtanteile =2.325,00€

Salvador-Allende-StraBe bis 60,00 10 Pflichtanteile =1.550,00€
7-9 60,01-71,00 11 Pflichtanteile =1.705,00€
71,01-80,00 12 Pflichtanteile =1.860,00€

80,01-90,00 13 Pflichtanteile =2.015,00€

90,01-100,00 14 Pflichtanteile =2.170,00€

groBer 100,00 16 Pflichtanteile =2.480,00€

WendenschloBstraBe bis 45,00 7 Pflichtanteile =1.085,00€
45,01-55,00 9 Pflichtanteile =1.395,00€

55,01-70,00 11 Pflichtanteile =1.705,00€

70,01-100,00 13 Pflichtanteile =2.015,00€

groBer 100,00 15 Pflichtanteile =2.325,00€

MiggelschloBchenweg bis 52,00 7 Pflichtanteile =1.085,00€
(11-geschossig) 52,01-63,60 9 Pflichtanteile =1.395,00€
63,61-75,00 10 Pflichtanteile =1.550,00€

75,01-92,00 11 Pflichtanteile =1.705,00€

groBer 92,00 12 Pflichtanteile =1.860,00€

MuggelschléBchenweg/ bis 49,00 7 Pflichtanteile =1.085,00€
Erwin-Bock-StraBe 49,01-60,00 9 Pflichtanteile =1.395,00€
60,01-75,00 10 Pflichtanteile =1.550,00€

75,01-91,00 11 Pflichtanteile =1.705,00€

groBer 91,00 12 Pflichtanteile =1.860,00€

Alfred-Randt-Stral3e bis 49,00 7 Pflichtanteile =1.085,00€
49,01-60,00 9 Pflichtanteile =1.395,00€

groBer 60,00 11 Pflichtanteile =1.705,00€
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Grune Trift bis 49,00 7 Pflichtanteile =1.085,00€
49,01-60,00 9 Pflichtanteile =1.395,00€
60,01-75,00 10 Pflichtanteile =1.550,00€
75,01-90,00 11 Pflichtanteile =1.705,00€
gréBer 90,00 12 Pflichtanteile =1.860,00€

Miggelheimer StraBe bis 30,00 6 Pflichtanteile =930,00€

39-44 30,01-45,00 7 Pflichtanteile =1.085,00€
45,01-60,00 9 Pflichtanteile =1.395,00€
groBer 60,00 11 Pflichtanteile =1.705,00€

Miggelheimer Stral3e bis 45,00 7 Pflichtanteile =1.085,00€

17B+18 45,01-60,00 9 Pflichtanteile =1.395,00€
60,01-75,00 10 Pflichtanteile =1.550,00€

75,01-100,00 12 Pflichtanteile =1.860,00€
groBer 100,00 13 Pflichtanteile =2.015,00€

CharlottenstraBe bis 50,00 8 Pflichtanteile =1.240,00€
50,01-60,00 10 Pflichtanteile =1.550,00€
60,01-71,00 11 Pflichtanteile =1.705,00€
71,01-80,00 12 Pflichtanteile =1.860,00€
80,01-90,00 13 Pflichtanteile =2.015,00€

90,01-100,00 14 Pflichtanteile =2.170,00€
groBer 100,00 16 Pflichtanteile =2.480,00€

WendenschloBstraBe 95 71,01-80,00 12 Pflichtanteile =1.860,00€

80,01-100,00 13 Pflichtanteile =2.015,00€

AmtsstraBe / Landjdger bis 45,00 7 Pflichtanteile =1.085,00€

StraBe 4501-60,00 9 Pflichtanteile =1.395,00€
60,01-75,00 10 Pflichtanteile =1.550,00€
75,01-89,00 11 Pflichtanteile =1.705,00€
groBer 89,00 12 Pflichtanteile =1.860,00€

KarlstraBe / LuisenstraBe bis 45,00 7 Pflichtanteile =1.085,00€
60,01-75,00 10 Pflichtanteile =1.550,00€
75,01-89,00 11 Pflichtanteile =1.705,00€

89,01-100,00 12 Pflichtanteile =1.860,00€

GemdnB § 17 Abs. 2 der Satzung sind von Mitgliedern, denen ein Tiefgaragen-
stellplatz Giberlassen wird, Pflichtanteile in folgender Hohe zu erbringen:

Tiefgaragenstellplatz Anzahl Anzahl Anteile Summe
CharlottenstraBe 1St. 2 Pflichtanteile =310,00€
Salvador-Allende-StraBe 7-9 1St. O Pflichtanteile =0,00€
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